STATUT FUNDACII ,,BALANS UMYStU”

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Fundacja nosi nazwe ,,BALANS UMYStU”, zwana dalej ,Fundacjg”.

Siedziba Fundacji jest Poznan, ul. Augustyna Szamarzewskiego 21/2, 60-514.

Fundacja dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz.U. 2023 poz.
166 t.j.) oraz niniejszego Statutu.

Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej
granicami.

Czas trwania Fundacji jest nieokreslony.

§2
CELE | SPOSOBY ICH REALIZACII

Celem Fundacji jest w szczegdlnosci:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

i)

i)

k)
)

m)

wspieranie zdrowia psychicznego i emocjonalnego,

pomoc osobom po trudnych przejsciach zyciowych,

promowanie i rozwdj hipnoterapii oraz nowoczesnych metod wspierajacych dobrostan,
edukacja spoteczna w zakresie zdrowia psychicznego,

tworzenie i rozwijanie narzedzi cyfrowych wspierajgcych terapie i psychoedukacje,
dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym (seniorow), w tym aktywizacja,
przeciwdziatanie samotnosci i wsparcie rodzin/opiekundw,

profilaktyka uzaleznien oraz wsparcie oséb uzaleznionych, wspétuzaleznionych i ich rodzin,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i izolacji oséb w kryzysie zdrowia psychicznego,
dziatalnosc na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami, w tym wspieranie ich samodzielnosci,
integracji spotecznej oraz zwiekszanie dostepnosci dziatan i ustug Fundacji,
upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji oraz promocja zdrowego, aktywnego
stylu zycia, w szczegdlnosci wsrdd senioréw, dzieci i mtodziezy oraz oséb w kryzysie zdrowia
psychicznego,

integracja i aktywizacja spofeczna oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,
promocja zdrowia i profilaktyka zdrowotna (w tym zdrowia psychicznego i fizycznego),
dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa i rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrona
praw dziecka, w tym wsparcie rodzin w kryzysie.

Fundacja realizuje swoje cele zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i niniejszym
Statutem.
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

prowadzenie gabinetu wspierajacego dobrostan psychiczny (w tym wsparcie indywidualne),
organizacje warsztatow, wydarzen edukacyjnych oraz grup wsparcia,

Zrzeszanie oraz wspotprace ze specjalistami,

wspotprace z instytucjami publicznymi i prywatnymi,

prowadzenie konsultacji, programow psychoedukacyjnych i profilaktycznych (takze online),
organizacje kampanii spotecznych i edukacyjnych (réowniez w przestrzeni publicznej
i online),

dziatalnos¢ informacyjng i wydawniczg (materiaty, webinary, publikacje),

wspotprace z podmiotami leczniczymi, terapeutami oraz instytucjami pomocy spotecznej,
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i) prowadzenie dziatan wspierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami, w tym poradnictwa,
warsztatdw, grup wsparcia oraz dziatan zwiekszajgcych dostepnosé (takze online),

j) dziatania aktywizujace i wspierajgce seniorow oraz opiekundw,

k) organizacje wolontariatu i programéw wolontariackich,

I) organizowanie i prowadzenie zajec¢ sportowych, rekreacyjnych i ogélnorozwojowych, w tym
animacji ruchowej oraz aktywizacji osob starszych,

m) realizacje projektow i programow we wspotpracy z samorzgdami, szkofami, instytucjami
kultury i organizacjami pozarzadowymi,

n) organizacje wydarzen i dziatan srodowiskowych stuzgcych integracji spotecznej,

0) prowadzenie poradnictwa i wsparcia dla rodzin i rodzicow (grupy dla rodzicéw, seminaria
kompetencji, konsultacje, wsparcie w kryzysie).

§2a
ODPLATNA | NIEODPEATNA DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO

Fundacja moze prowadzi¢ nieodptatng i odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

Przychody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego Fundacja przeznacza wytgcznie na
realizacje celdw statutowych.

Fundacja prowadzi wyodrebniong ewidencje przychodow i kosztow dla dziatalnosci
nieodpfatnej i odptatne;j.

§2b
UStUGI SPOLECZNE

Fundacja moze Swiadczyc¢ ustugi spoteczne w szczegélnosci w obszarze zdrowia psychicznego,
wsparcia osob starszych, profilaktyki i wsparcia w uzaleznieniach oraz wsparcia rodzin
i opiekundw.

Zasady organizacji ustug spotecznych moga byc doprecyzowane w regulaminach i programach
uchwalanych przez Zarzad.

§3
MAJATEK | DOCHODY FUNDACII

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatoiycielski oraz s$rodki finansowe, ruchomosci

i nieruchomosci nabyte w trakcie jej dziatalnosci.

Dochody Fundacji przeznaczane sg w catosci na realizacje celow statutowych oraz pokrycie

kosztow dziatalnosci Fundacji.

Zrédtami dochodéw Fundacji sa w szczegdlnosci:

a) darowizny, spadkii zapisy,

b) dotacje, subwencje i granty,

c) wptywy z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego oraz dziatalnosci gospodarczej, jezeli
zostanie podjeta.

Fundacja przyjmuje spadki z dobrodziejstwem inwentarza, o ile Zarzad nie postanowi inaczej.

84
WEADZE FUNDACIJI

Wiadzami Fundacji s3: -
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a) Zarzad Fundacji

b) Rada Fundacji - jezeli zostanie powotana

Zarzad Fundacji sktada sie z dwdch cztonkéw, w tym Prezesa.

W sktad Zarzadu Fundacji wchodzga: Michat Polaszczyk i Grzegorz Polaszczyk.
Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

a) zatrudnianie personelu,

b) zarzadzanie budzetem Fundacji,

c) opracowywanie projektdw i strategii rozwoju Fundacji,

d) realizacja celow statutowych.

Nadzor nad dziatalnoscig Fundacji sprawuje wtasciwy minister oraz sad rejestrowy.

§4a
RADA FUNDACJI (ORGAN KONTROLI | NADZORU)

Fundacja moze powotac Rade Fundacji jako organ kontroli i nadzoru.

Rada Fundacji sktada sie z 1 do 3 cztonkow.

Cztonkéw Rady powotuje i odwotuje Fundator, z zastrzezeniem. W przypadku $Smierci Fundatora

lub trwatej niemoznosci wykonywania przez niego praw, pierwszy sktad Rady powotuje Zarzad

Fundacji w terminie 90 dni.

Cztonkiem Rady nie moze by¢ cztonek Zarzadu ani osoba pozostajgca z cztonkiem Zarzadu

w stosunku podlegtosci stuzbowej.

Do kompetencji Rady nalezy w szczegdlnosci:

a) kontrola dziatalnosci Fundacji i Zarzadu,

b) ocena sprawozdan merytorycznych i finansowych,

c) opiniowanie plandw dziatania i budzetu,

d) zgtaszanie Zarzadowi wnioskéw pokontrolnych,

e) wnioskowanie o zwotanie posiedzenia Zarzadu,

f) podejmowanie uchwat w sprawie zasad wynagrodzen cztonkdéw Zarzadu, jezeli pobierajg
wynagrodzenie z Fundacji (w razie braku Rady — uchwate w tym zakresie podejmuje Zarzad
z wytgczeniem zainteresowanego).

Jezeli Fundacja zawiera umowe z cztonkiem Zarzadu lub prowadzi z nim spér, w imieniu Fundacji

dziata petnomocnik powotany uchwatg Rady Fundacji, a w razie braku Rady — petnomocnik

powotany uchwatg Zarzadu (z wytaczeniem zainteresowanego cztonka).

Posiedzenia Rady oraz podejmowanie uchwat mogg odbywaé sie w trybie zdalnym albo

obiegowym, w szczegdlnosci przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej. Dopuszcza

sie oddawanie gtoséw w wiadomosci e-mail, jezeli pozwala to ustali¢ tres¢ uchwaty oraz

tozsamosc¢ osoby glosujacej.

Rada podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosoéw; w razie rdwnosci gltosow decyduje glos

Przewodniczacego Rady.

§4b
ORGAN KONSULTACYINO-DORADCZY PRACOWNIKOW (OKD)

Jezeli Fundacja zatrudnia pracownikow, moze dziata¢ organ konsultacyjno-doradczy
pracownikéw (,,OKD”).

OKD tworza:
a) przy zatrudnieniu do 10 osob - wszystkie osoby zatrudnione,
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b) przy zatrudnieniu powyzej 10 osob - przedstawiciele os6b zatrudnionych w liczbie nie
mniejszej niz 3.

OKD opiniuje kierunki dziatann Fundacji oraz istotne zmiany organizacyjne dotyczace osob

zatrudnionych.

Tryb dziatania OKD okresla regulamin uchwalony przez OKD.

§5
ORGANIZACIA PRACY ZARZADU

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat.

Dla waznosci uchwat Zarzgdu wymagane jest uczestnictwo co najmniej pofowy jego cztonkow
(kworum).

Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, chyba ze Statut stanowi inaczej.

W przypadku réwnosci gloséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Dopuszcza sie podejmowanie uchwat w trybie obiegowym lub przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej.

§6
REPREZENTACJA FUNDACII

Fundacje na zewnatrz reprezentuje Prezes Zarzgdu samodzielnie.
W przypadku Zarzadu wieloosobowego, oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada Prezes
Zarzadu samodzielnie lub dwadch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

§7
POWOLYWANIE | ODWOLYWANIE ZARZADU

Cztonkéw Zarzgdu Fundacji powotuje i odwotuje Fundator.

Fundator moze odwotac cztonka Zarzadu w kazdym czasie.

W przypadku $mierci Fundatora lub trwatej niemoznosci wykonywania przez niego praw
kompetencje Fundatora w zakresie powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzagdu wykonuje
Rada Fundacji, a jezeli Rada nie zostata powotana — Zarzad Fundacji jednomysinie do czasu
powotania Rady, nie dtuzej niz 90 dni.

§8
ZMIANA STATUTU | LIKWIDACIA FUNDACII

Decyzje o zmianie Statutu Fundacji podejmuje Fundator.

Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator.

W przypadku $mierci Fundatora lub trwatej niemoznosci wykonywania przez niego praw
kompetencje Fundatora w zakresie zmiany Statutu i likwidacji Fundacji wykonuje Rada Fundacji,
a jezeli Rada nie zostata powotana — Zarzad Fundacji jednomysinie do czasu powotania Rady, nie
dtuzej niz 90 dni.

§9
POSTANOWIENIA DODATKOWE

Fundacja moze w przysztosci prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, w celu pozyskiwania srodkow na realizacje celow statutowych. Podjecie

w
/{// L/ trona4z5



10.

11.

12.

dziatalnosci gospodarczej nastapi po dokonaniu odpowiedniego wpisu do Krajowego Rejestru

Sgdowego.

Dziatalnos¢ gospodarcza ma charakter dodatkowy wobec dziatalnosci statutowej Fundacji.

Catos¢ dochodu z dziatalnosci gospodarczej Fundacja przeznacza na realizacje celow

statutowych. Decyzje o rozpoczeciu, zakresie, zawieszeniu lub zakorczeniu dziatalnosci

gospodarczej podejmuje Zarzad w drodze uchwaty.

Zasady non-profit i konflikt interesow:

a) majatek i dochody Fundacji stuza wytacznie realizacji celow statutowych,

b) zabrania sie w szczegdlnosci:

i. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Fundacji na rzecz
cztonkéw organdw Fundacji, pracownikow oraz oséb im bliskich,
ii. przekazywania majgtku Fundacji na rzecz tych osob na warunkach innych niz rynkowe,
iii. dokonywaniazakupow towaréw lub ustug od podmiotdow powigzanych na warunkach
mniej korzystnych niz rynkowe.

Fundacja moze wspétpracowac z innymi fundacjami, stowarzyszeniami, jednostkami samorzadu

terytorialnego oraz instytucjami publicznymi i prywatnymi w kraju i za granica.

Fundacja realizuje cele statutowe poprzez wszelkie formy dziatalnosci zgodne z przepisami

prawa, ktére stuzg realizacji jej misji.

Fundacja moze korzystac ze swiadczen wolontariuszy na zasadach okreslonych w przepisach

prawa. Zarzad moze powotac¢ koordynatora wolontariatu oraz przyjac¢ regulamin wspotpracy

z wolontariuszami.

Fundacja moze tworzyc¢ jednostki organizacyjne (oddziaty/filie/punkty wsparcia) na terenie RP

i za granicgy. Zasady ich tworzenia i dziatania okresla uchwata Zarzadu.

Fundacja moze ustanawiac wyréznienia i podziekowania dla 0s6b oraz instytucji zastuzonych dla

realizacji celow Fundacji.

Program wspierajacych:

a) Fundacja moze prowadzi¢ Program Wspierajgcych (Klub Wspierajacych) dla darczyicow
i 0s6b wspierajgcych dziatania Fundaciji,

b) wudziat w Programie ma charakter dobrowolny i nie stanowi cztonkostwa w rozumieniu
przepisow dotyczacych stowarzyszen. Zasady Programu okresla regulamin przyjety uchwata
Zarzadu.

Fundacja prowadzi wyodrebniong ewidencje przychodéw i kosztéw odpowiednio do rodzaju

dziatalnosci (nieodptatna/odptatna/DG - jezeli zostanie podijeta); rokiem obrotowym Fundacji

jest rok kalendarzowy.

Zasady organizacji programow i ustug (w tym ustug spotecznych), a takze zasady wspotpracy

z partnerami, moga by¢ doprecyzowane w regulaminach uchwalanych przez Zarzad.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy prawa powszechnie

obowiazujacego.

Statut uchwalony dnia 21 stycznia 2026 roku w Poznaniu.

Michat Polaszczyk Fu néator
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